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TMonowenne
06 aTTCCTAUHONIOI KOMUCCHH
MYHHIIIIAIBIOTO ABTOHOMIION0 I0IIKOJILHOTO 00PA30BATEILHOTO YU PCIRICHHS
«deTeruit can Ne 322 komOuHHPOBaHHOTO BHAa» BaxntoBeroro paiiona r. Kazann

Kazanu, ocywectsisiowero obpasopatelbylo esieipHocts (natee — MAJIOYVY), cosnaercs npukasom 3ase g
MAJIOY it OpraHu3auiy i [POBEICHHs ATTECTALIH N8J1ArOMHUECKIX PAOOTHIKOB ¢ LEJBIO [OATBEPKISHHS COOTBETCTE
3AHAMAEMBIX [IEIArOrHUECKUX d0mKHOCTel (nanee — Komucens), -

2. B cpoeii pabore Komuccus pykosoncteyetcs Peaepanbhbiv 3akoHom «OO0 obpazopadun B Poccuiicso
Deazpaunn o1 29 1ekadpa 2012 roa Ne 273-D3, Tlopaakom aTTecTalli NEAAr0rHYCCKUX PabOTHHKOB MOCY1apCTBe:
MYHHLUHOATbHEIX  0DPA30BaTeIbHbIX  YVUPLKACHHH, YTBEPKIACHHBIM TPUKa3oM  Munucrepcrsa  o0pasoBanus 1
Poccniickoil @eaepauny o1 07.04.2014 r. Ne276. (nance — Hopsitok artectatn), ¥Yetasosm MAIOY, HACTOALLINM 107107KeH
3. Leabto neatenbHocTH KoMHCCHH ABASCTCA Peavsaliisg KOMMETEHLUHI B 00aCTH aTTECTALN ICar0riHecs
OTHHKOB. [IPE1yYCMOTPeHHBIX [lopaakom atTecTaumn

4. Faashbn 3agavavi Komueeni ssrsiores
4.1, CTHMYIHPORAHNE UENEHANPABIEHHOMO. HEMPEPLIBHONO MOBLIUEHHS VPOBHS KpainduKkaunn negarorisec
GOTHHKOB. HX METO0I0THUECKOH KYILTYPbI, THIHOCTHOO NPOGECCHONATLHOIO POCTA, HCHONBIOBAHMS MMM COBPEMEHHL!
NEAArorHYeCKHN TEXHOTO0 UL
4.2, nosbiwenue 3GHERTHBHOCTH H KAUeCTBA Ne1arorHYECKOro Tpy 1a;
3. ublsBEHHE NEPCMIEKTHB HCTIOIB30BAKHA NOTEHLHATLHLIX BO3MOKHOCTEN NEAArornyeckix padoTHHKOB,

5. Mpuuuunamu aeateasHocTh KoMACCHH ABAAOTC

5.1, 1@acHoCTh — BO3MOKHOCTL NPHCYTCTBOBATD HA 3acedanusx KOMHCCHM NefarornyecknX padoTHIKOB; MPHIATIE
PELUICHIHS OTKPHITHIM FOJLOCOBAIINEM, HILPOPMHUPOBAHHE [0 IPHUATLIM PEUICHUAM NEar0rHUeCKOTo komekTHsa MAIOY

5.2, KOANETHATLHOCTb — YHACTHE B IPUHATHY PEULICHUS BCeX YieHOB Komiceir;

5.3. 3aKOHHOCTh — NPUHATHE PEIIEHUA B COOTBETCTBIN C AeHCTBYIOLWIMM 3aKOHOIATE/LETBOM.

I Crpykrypa n opranusaim esiensnoet Komicenn.

1. Komucenst co3x
MAZOY.

2. Komuceus dopmupyercs us cocrasa paboraukos MAJOY, npencrasutenell npocoio3Hol opraHusauliil,
MeTonndeckoil cmykdsl MALOY, npeacrasirelei opranos MECTHOIO CAMOYNPDABICHHUS, HAYUHBIX M IPYTHX OpraHH3aLiiii.
Cocras Kovucenn B TedeHHe aTTeCTALHOHHOIO F01d HE MEHACTCH

3. BosrnasaseT padoty Komucenn npeacesarens. [peacenatesen Kovmueckn ABASETCH CTAPWHH BOCIMTATE b
MATOV.

4. Oprauuzaunio paboTel Kosiceui ocyutectanset cekpetaps Komucenn

5. JesrenbHoeTh Koameenn

3.1, B KomMHCCHI BeneTea HeoDX0ANMOE 1eA0MPOHIBOACTRO (MIPOTOKOMLI 3ACCIAHI, BEAYTCH B 3NEKTPOHHOM BIile,
APXHBHPYIOTES Ha OYMa#HOM HOCHTENE)

5.2. Komucens odecretmpaet
- OPraHU3aLHI0 METOTHYECKOH 1 KOHCYILTATHRHOM MOMOUIN Meaaroriieckiy padoTHHKAM;,

- KOHTPO/Ib COBMIONEHI TeHCTBYOMETO 3aKOHOTATEThCTBA B Cepe aTTeCTaLHI MPOLEIy bl ATTECTALHIL

- KOHTPOAL cOBII0AEHNs TPeDOBaHIil K 0OPMISHNIO NaKeTa aTTeCTALMOHHBIX MaTEPHATIOB;

- HOArOTOBKY M MPOBEIEHHE aTTECTALi TeAarorHiCCKX PabOTHIKOB, ATTECTYIOLINXCA C LEIb0 MOATBEPIKICII
COOTBCTCTBISA 3aHHMAEMON TOMIKHOCTH

erest cpokom Ha | roa. Tlepconannubiii coctas KoMuccuu yreepaiaeTes NpUKa3oM 3aBeaviolieli

1. Mopsiaok paboTer Koyuce.

1. Komuceus 3aceaactT B COOTBETCTBHM C MAaHOM paloTel, yTBepwIeHHbIM MpiKasoM 3aseayloweil MAJOV. Ha
Kakaom 3aceaanit KOMUCCHH BeAeTes NPOTOKON 3aceaaHms Komucc,

2. Ha pacemorpenie B KOMHCCHIO NPEACTARISIOTCS CICAYIOUIHE 1T0KY MEHThI:

- NPEACTABIEHHE HA MEAATOTHYECKOTO PADOTHIKA;




- протокол квалификационных испытаний аттестуемого педагога, где указаны результаты профессионального тестирования.

Дополнительно, по желанию аттестующегося, в Комиссию могут быть представлены материалы, свидетельствующие об уровне его квалификации и профессионализме. 

3. Председатель Комиссии (заместитель председателя Комиссии):
- утверждает повестку заседания;

- определяет регламент работы Комиссии;

- ведет заседания Комиссии;

- принимает, в особых случаях, решения: об определении индивидуального порядка прохождения аттестации; об отклонении рассмотрения аттестационных материалов.

4. Секретарь Комиссии:


   - принимает документы на аттестацию в установленном настоящим Положением порядке;

· составляет проект графика индивидуального прохождения аттестации и согласовывает его с аттестационной комиссией Министерства;

- ведет журналы регистрации принятых на рассмотрение Комиссии аттестационных материалов, учета и выдачи  аттестационных листов;

- готовит проект приказа по результатам работы Комиссии;

- информирует заявителей о принятом решении в течение двух дней со дня принятия решения;
· ведет аттестационные дела педагогических работников ОО в  межаттестационный период.

- приглашает на заседание членов Комиссии;

- ведет протоколы заседаний Комиссии.

Протокол заседания Комиссии с принятым решением подписывают председатель, ответственный секретарь Комиссии.
5. Члены Комиссии осуществляют экспертизу аттестационных материалов, представленных  в Комиссию для подтверждения квалификации по занимаемой должности. 
6. При принятии решения Комиссия руководствуется представленными аттестационными материалами аттестуемого, результатами квалификационных испытаний (профессионального тестирования).

7. Решение комиссии принимается открытым голосованием большинством голосов. Решение считается правомочным, если на заседании присутствовало не менее 2/3 состава Комиссии.

I. Права и обязанности Комиссии.

1. Комиссия имеет право:
- в необходимых случаях требовать дополнительной информации в пределах компетенции;

 - проводить собеседование с аттестующимися работниками.

2. Комиссия обязана:

  - принимать решение в соответствии с действующим законодательством;

  - информировать о принятом решении;

  - осуществлять контроль за исполнением принятых Комиссией решений и рекомендаций по результатам аттестации.

II. Права, обязанности и ответственность членов Комиссии.

1. Члены Комиссии имеют право:

- вносить предложения на заседании Комиссии по рассматриваемым вопросам;

- высказывать особое мнение в случае несогласия с принимаемым решением и фиксировать его в протоколе заседания Комиссии;

        - участвовать в обсуждении вопросов, предусмотренных повесткой Комиссии;

        - принимать участие в подготовке решений Комиссии.

2. Члены Комиссии обязаны:

  - присутствовать на всех заседаниях Комиссии;


  - осуществлять свою деятельность в соответствии с принципами работы Комиссии;


  - использовать служебную информацию только в установленном порядке.

3. Члены Комиссии несут ответственность за надлежащее исполнение своих обязанностей. В случае неисполнения своих обязанностей член Комиссии может быть исключен из состава Комиссии на основании ее решения, принятого большинством голосов. 
